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Statut
Stowarzyszenia ,, Hospicjum” im. Anny Olszewskiej

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1

1. Stowarzyszenie Hospicjum ,,im. Anny Olszewskiej”, zwane w dalszych
Postanowieniach statutu Hospicjum, jest dobrowolng, samorzadna organizacja
charytatywng-stowarzyszeniem, posiadajacym osobowos¢ prawng.

2. Hospicjum ma prawo uzywania pieczeci i odznak zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami.
§2

Hospicjum jest Organizacja Pozytku Publicznego.

Dziata na podstawie przepisow ustawy Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. z 1989r., Nr.20,
poz.104 z podzn. zmianami), Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U.Nr.96 z 2004r. z pézn. zmianami) oraz innych
pawszechnie obowigzujacych przepiséw prawnych i niniejszego statutu.

§3

Terenem dzialania Hospicjum jest obszar Rzeczypospolitej.
§4

Siedzibg Hospicjum jest miasto Skierniewice.
§5

Hospicjum jest dobrowolnym i samorzadnym Stowarzyszeniem dziatajacym w celach nie .
zarobkowych. .

§6

Hospicjum moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszeni o takim samym fub
pokrewnym zakresie dziatania.

§7

Hospicjum opiera swoja dzialalnos¢ na dziatalnosci spolecznej swoich czionkow,
dziatajacych w  zespotach interdyscyplinarnych skladajacych z lekarzy. pielegniarek.
konsultantow. doradcodw, duchowych i wolontariuszy o zawodach nie medycznych, a takze
chorych i ich rodzin.
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§8

Czas trwania Hospicjum jest nieokreslony.

§9

Hospicjum moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarczg wg ogodlnych zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach. Dochod z dziatalnosci gospodarczej stowarzyszenia stuzy realizacji
celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu pomiedzy jego cztonkow.

Rozdzial 11
Cele Hospicjum i sposoby ich realizacji

§10

Celem Hospicjum jest:

a)

nieodplatne udzielanie osobom chorym w terminalnej fazie choroby opieki medycznej,
psychologicznej, socjalnej i duchowej przystosowanej do szczegdlnych potrzeb chorych,
poprzez zespoly opieki domowej, a po powstaniu stacjonarnego zaktadu catodobowego
takze poprzez pobyt w tych placowkach na zasadach ustalonych regulaminem tego
zaktadu

udzielanie pomocy psychologicznej i duchowej rodzinom chorych

jednoczenie ludzi dobrej woli, gotowych udziela¢ spotecznie opieki i pomocy w zakresie
okreslonym powyzej

dziatalno$¢ charytatywna w szczeg6élnosci na rzecz oséb i rodzin dotknietych chorobg
nowotworowg

ochrona i promocja zdrowia

promocja 1 organizacja wolontariatu

pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob

dziatalnos$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych

dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym

dziatalnos¢ w zakresie opiekunczo-pielegnacyjnym. Cma

§11

1. Hospicjun: realizuje swoje cele w nastepujacy sposob: :
sprawuje opieke nad chorymi w terminalnej fazie choroby poprzez zespoty opieki
domowej, a w przysztosci takze w stacjonarnym zaktadzie calodobowym na zasadach
okreslonych regulaminem tego zaktadu

uruchainia i prowadzi poradnie opieki hospicyjnej

programuje i realizuje opieke hospicyjng

rozwija propagand¢ i udziela informacji w zakresie swej dzialalnosci statutowej,
wspoldziatajgc z prasg, radiem, telewizja, wydajac wlasne wydawnictwo oraz stosujge
inne Srodki w tym zakresie

propaguje ide¢ i metody opieki nad chorymi w terminalnych stanach

organizuje szkolenia, konferencje, seminaria dla swych cztonkow a takze dla sympatykow
idei hospicyjnej



g) zbiera Srodki finansowe potrzebne dla realizacji celéw Hospicjum poprzez akcje
charytatywne, prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, sponsoring

h) pozyskuje, szkoli wolontariuszy ¢’

i) organizuje budowe hospicjum stacjonarnego oraz innych obiektow niezbe¢dnych dla
dziatalnosci statutowej

J) wspdtpracuje z placowkami resortu Zdrowia i Opieki Spotecznej, Osrodkami Pomocy
Spotecznej oraz innymi instytucjami rzgdowymi i samorzgdowymi

k) wspotpracuje z krajowymi i zagranicznymi instytucjami o podobnym lub zblizonym
charakterze.

1) prowadzi wypozyczalnie sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego

m) prowadzi osrodki rehabilitacyjne dla 0séb starszych, Domy Pomocy Spotecznej, osrodki,
zakfady opiekunczo-lecznicze, zaktady pielggnacyjno-opiekuncze itp.

n) umacnia zdrowie przez edukacje zdrowotng

0) propaguje zdrowy styl zycia

p) organizuje 1 uczestniczy w olimpiadach, konkursach z zakresu promocji i ochrony
zdrowia.

2. Powyzsze dzialania z §11 moga by¢ prowadzone zaréwno w formie nieodplatnej, jaki i
odptatnej pozytku publicznego.

§12
Realizujgc powyzsze cele statutowe Hospicjum opiera sie na pracy spotecznej swoich

cztonkow i sympatykow. W niezbednym zakresie moze zatrudnié¢ pracownikow.

Rozdzial 111
Czlonkowie, i ich prawa i obowiazki

§13
Cztonkowie Hospicjum dzielg si¢ na:
a) zwyczajnych
b) wspierajacych
¢) honorowych
§14

Czlonkami zwyczajnymi Hospicjum moga byé osoby petnoletnie — obywatele polscy i~ ®
cudzoziemcy posiadajacy stale miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
- ktérzy popierajg cele Hospicjum oraz zlozg deklaracje cztonkowska.

§15
I. O przyjeciu danej osoby w poczet cztonkoéw zwyczajnych Hospicjum decyduje Zarzad w

formie uchwaly podjetej zwykly wigkszoscig glosow. O podjeciu uchwaty Zarzad
zawiadamia zainteresowanego.
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Od odmowy przyjecia w poczet czlonkéw zwyczajnych zainteresowanemu przystuguje
odwolanie od Walnego Zebrania Hospicjum, ktorego uchwala w tym przedmiocie jest
ostateczna.

§16

Czlonkowie zwyczajni maja prawo:

a)

b)
c)

uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Czlonkéw Hospicjum, korzystajac z czynnego i
biernego prawa wyborczego

bra¢ udzial w pracach Hospicjum, uzywajac jego odznak

zglasza¢ postulaty 1 wnioski do wladz Hospicjum

§17

Do obowigzkow cztonkdéw zwyczajnych nalezy:

a)
b)

¢)

¢)

a)
b)

przestrzeganie postanowien statutu oraz uchwaty wtadz Hospicjum

realizacja 1 propagowanie idei spotecznej opieki nad chorymi, zaréwno w ramach
Hospicjum jak i w ogolnosci

regularne optacanie sktadek cztonkowskich.

§18

Praca cztonka zwyczajnego na rzecz Hospicjum jest wykonywana honorowo.
W wyjatkowych przypadkach, wynikajacych z potrzeb Hospicjum cztonkowie zwyczajni
moga Swiadczy¢ prace na rzecz Hospicjum odpftatnie.

Za szczegdlnie duzy wklad pracy, ktorym mowa w ust.1. cztonkom

zwyczajnym moga by¢ przyznawane odznaki i wyrdéznienia.

§19

Utrata cztonkostwa nast¢puje przez skreslenie lub wykluczenie cztonka.

Skreslenie cztonka dokonuje Zarzad w nastepujacych przypadkach:

rezygnacji z czlonkostwa ztozonej na pismie

nieusprawiedliwionego zalegania przez czlonka, mimo pisemnego upomnienia, oplatg
sktadek za okres przekraczajgcy 12 miesigcy

smier¢ czlonka

Wykluczenie cztonka dokonuje Zarzad w nastepujgcych przypadkach:

prowadzenie dzialalno$ci sprzecznej ze statutem oraz uchwatami Hospicjum

popelnienie czynu, ktéry godzi w dobre imi¢ Hospicjum lub dyskwalifikuje dang ogob(;
jako cztonka

Przed podjeciem uchwaly w sprawach okreslonych w ust.l pkt. b oraz ust. 2 Zarzad
umozliwi czionkowi zlozenie stosownych wyjasnien na pismie lub osobiscie na
posiedzeniu Zarzadu.

Od uchwaty zarzadu moze odwota¢ si¢ w terminie 30 dni od dnia podjgcia uchwaty lub
powzigcia wiadomosci o niej, do Walnego Zebrania Decyzja Walnego Zebrania jest
ostateczna.

str. 4



§20

1. Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania i siedzib¢ w kraju lub za granicag, ktora na swoj wniosek zostanie przyjeta do
Hospicjum.

2. Czilonek wspierajagcy optaca skladke czlonkowskg w zdeklarowanej przez siebie
wysokosci, bgdZz w inny sposob udziela pomocy finansowe;.

§21
Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktorej godnos¢ te¢ nadato, na wniosek
Zarzgdu, Walne Zebranie Czlonkéw. Godnos¢ taka moze by¢ nadana osobom szczego6lnie
zashuzonym w realizacji celow statutowych.

§22
Czlonek wspierajacy i1 czlonek honorowy maja uprawnienia czlonkéw zwyczajnych z
wyjatkiem prawa wyborczego.

Rozdzial IV

Wiladze Hospicjum

A. Postanowienia ogélne

§23
Wtadzami Hospicjum sa:
a) Walne Zebranie Cztonkow
b) Zarzad
¢) Komisja Rewizyjna
§24

Kadencja wladz wybieralnych trwa 3 lata, z wyjatkiem pierwszej kadencji Komisji
Rewizyjnej, ktora trwa 18 miesigcy. Dopuszczalny jest wybor cztonkéw wiadz na nastgpne
kadencje.

§25

1. Uchwaty wladz Hospicjum zapadajg zwyklag wigkszoscig glosow w obecnosci co najmnie;j
potowy 0g6lnej liczby cztonkdw tych wladz, chyba ze przepisy statutu mowia inacze).
Jezeli w pierwszym terminie na posiedzeniu danego organu wiadzy nie uczestniczy co
najmniej potowa liczby czlonkéw, woéwcezas w drugim terminie posiedzenia uchwaty
mogg by¢ podjete zwykla wigkszoscig glosow oddanych przez cztonkow obecnych.

Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢
wyznaczony wezesniej niz po uptywie co najmniej pot godziny po pierwszym terminie.

3. W razie uzyskania rownej ilosci glosow decyduje glos przewodniczacego.

o

2
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4. W razie, gdy sktad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali
cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powolaé nie wiecej niz
potowe sktadu organu.

B. Walne Zebranie Czlonkow
§26

Walne Zebranie jest najwyzsza wtadza Hospicjum. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i
nadzwyczajne.

§27

Zwyczajne Walne Zebranie odbywa si¢ raz do roku, nie pdzniej niz do konca pierwszej
potowy roku, ma charakter sprawozdawczy lub sprawozdawczo-wyborczy. Termin i miejsce
odbycia oraz porzadek obrad Walnego zebrania ustala Zarzad Hospicjum, powiadamiajgc
pisemnie cztonkéw na 2 tygodnie przed terminem Walnego Zebrania, zataczajac do
zawiadomienia swoje sprawozdanie lub wskazujac, gdzie i kiedy bedzie ono wytozone.

§28

Nadzwyczajne Walne Zebranie odbywa si¢ na wniosek Zarzadu lub na pisemne zadanie co
najmniej 1/3 czlonkdw zwyczajnych, badZz na wniosek Komisji Rewizyjnej ztozony do
Zarzadu. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinien zwola¢ nie pozniej niz w terminie 2
tygodnie od daty ztoZzenia wniosku.

§29

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a) uchwalenie kierunkow i programu dziatania Hospicjum

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

¢) udzielanie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi

d) wybor i odwolanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

e) uchwalanie wysokosci skladki cztonkowskiej

f) uchwalenie budzetu Hospicjum

g) uchwalanie zmian statutu

h) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Hospicjum

i) rozpatrywanie odwotan od uchwaly Zarzadu w sprawach skreslenia i wylxluczemd 7
Hospicjum.

§30

1. Uchwaly w sprawie odwolania Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej oraz rozwigzania
Hospicjum wymagaja bezwzglednej wigkszosci glosow przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkow.

Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden glos.

o
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Do
b)
¢)
d)
€)

g)

—

W

C. Zarzad Hospicjum

§31

. Zarzad Hospicjum sklada sie z 3-5 os6b w tym prezesa, wice prezesa, sekretarza,

skarbnika i pozostatych czlonkéw Zarzadu wybiera Walne zebranie, na wniosek prezesa
zarzadu.

Zarzad dziala na podstawie regulaminu, ustaiajacego zasady funkcjonowania Zarzadu.
Czlonkami Zarzadu nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Kazdy cztonek Zarzadu sktada oswiadczenie o niekaralnosci zgodnie z wymogami
ustawy.

§32

kompetencji Zarzgdu nalezy:

reprezentowanie Hospicjum na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu

przyjmowanie cztonkow Hospicjum, prowadzenie ich ewidencji, egzekucja skfadek
cztonkowskich, skreslenie i wykluczenie cztonkow

wykonanie uchwat Walnego Zebrania

ustalanie projektu budzetu Hospicjum i projektu sktadek

zarzadzaniem majatkiem Hospicjum

kierowania catoksztaltem dziatalnos$ci Hospicjum

organizowanie prac Hospicjum w kierunku optymalnej realizacji celow statutowych

§33

. Zarzad wykonuje swoje funkcje spotecznie.

Dla obstugi administracyjnej hospicjum Zarzad moze utworzy¢ biuro, okreslajac jego
organizacje i zakres czynnosci. Pracownicy biura majg prawo do wynagrodzenia.

§34

razie potrzeby Zarzad moze tworzy¢ komisje dla zatatwienia konkretnie oznaczonej

sprawy. Cztonkami Komisji mogg by¢ osoby spoza Zarzadu, z tym, ze jej przewodniczacym
jest cztonek Zarzadu.

§35

Zebrania Zarzadu zwotuje przewodniczacy lub zastgpca przynajmniej raz na dwa miesigce. 7
posiedzen Zarzadu spisywany jest protokol podpisany przez przewodniczacego lub jego
zastepcee 1 sekretarza.
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Komisja Rewizyjna

§36

Komisja Rewizyjna jest Kolegialnym organem kontroli, odregbnym od organu zarzadzajacego
1 nie podlegajacym mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrzne;j.

1.

2,

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z co najmniej trzech czlonkéw, z ktérych wybierany jest
przewodniczacy.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej musza spetnia¢ lgcznie nastepujace kryteria:

1) nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajgcego, ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku
malzenskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa Iub
podlegtosci stuzbowej;

2) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

Kazdy cztonek Komisji Rewizyjnej sktada oswiadczenie o niekaralnosci oraz o nie
pozostawaniu w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, braku pokrewienstwa,
powinowactwa i podleglosci z tytutu zatrudnienia wobec cztonkéw zarzadu zgodnie z
wymogami ustawy.

§37

Komisja Rewizyjna posiada nastgpujace prawa 1 obowiazki:

a)
b)

¢)
d)

¢)

kontrola, przynajmniej raz w roku, gospodarki finansowej Hospicjum

kontrola, przynajmniej raz w roku, stanu majatku oraz sposobu zarzadzania tym
majatkiem przez Zarzad

kontrola przestrzegania statutu i wykonywania uchwal Walnego Zebrania prze Zarzad
skladanie wnioskow w przedmiocie udzielenia Zarzadowi absolutoriun przez Walne
Zebranie

wystepowanie z wnioskiem o zwolanie Walnego Zebrania.

§38

Cztonkostwo w Zarzadzie i Komisji rewizyjnej ustaje na skutek:

a)
b)
<)
d)

(W)

uptywu kadencji

ustania cztonkostwa w Hospicjum

zrzeczenia si¢ uczestnictwa w tych wladzach

odwolania przez Walne zebranie .

Rozdzial V
§39

Majgtek Hospicjum powstaje ze skladek czlonkowskich, s$wiadczen czionkow
wspierajgeych, dotacji, subwencji, darowizn, spadkow, zapisow dochodéw z wlasnej
dziatalnoséci gospodarczej, dochodow z majatku hospicjum, z ofiarnosci spolecznej oraz z
wplywow z dziatalnosci odptatne;j.

Dochedy z dotacji, darowizn, subwencji spadkow i zapisow mogg by¢ uzyte dla realizac)i
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wszystkich celow hospicjum i ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.
§40

Majatek Hospicjum tworza:

a) nieruchomosci i rzeczy ruchome, bedace wlasnoscig Hospicjum
b) inne prawa majgtkowe

¢) srodki pienigzne

Majatek ten stuzy wylgcznie do realizacji celow Hospicjum.

§41

1. Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowiazan majatkiem Hospicjum w
stosunku do jego cztonkdw, cztonkow organdw lub pracownikoéw oraz oséb, z ktérymi
pracownicy pozostaja w zwiazku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub
kurateli zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

2. Przekazywanie majatku Hospicjum na rzecz jego cztonkow, cztonkdéw organow lub

pracownikow oraz ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich,

w szczeg6lnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych

warunkach.

Wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich osob

bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, chyba, ze to wykorzystanie

bezposrednio wynika ze statutowego celu Hospicjum.

4. Zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg czlonkowie organizacji,
czlonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe .

(O8]

§42

Dla waznosci o$wiadczen woli w zakresie nabywania praw i obowigzkow oraz udzielania
petnomocnictw wymagane sg dwa podpisy: prezesa lub wice prezesa i skarbnika lub innego
upowaznionego przez Zarzad Czlonka Zarzadu.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§43 .

1. Uchwala o rozwigzaniu Hospicjum powinna okresla¢ sposob likwidacji Hospicjum oraz
cel na jaki zostanie przekazany jego majatek.

2. W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu Hospicjum Walne Zebranie powotuje Komisje
likwidacyjna.
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